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 джерела використаної інформації та власну педагогічну (науково-

педагогічну, творчу) діяльність; 

 контроль за дотриманням академічної доброчесності здобувачами 

освіти; 

 об'єктивне оцінювання результатів навчання. 

2.1. Дотримання академічної доброчесності здобувачами вищої освіти 

передбачає: 

 самостійне виконання навчальних завдань, завдань поточного та 

підсумкового контролю результатів навчання (для осіб з особливими освітніми 

потребами ця вимога застосовується з урахуванням їхніх індивідуальних потреб 

і можливостей); 

 посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, 

тверджень, відомостей; 

 дотримання норм законодавства про авторське право і суміжні права; 

 надання достовірної інформації про результати власної навчальної 

(наукової, творчої) діяльності, використані методики досліджень і джерела 

інформації. 
 

1. ПОРУШЕННЯ АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ 

3.1. Порушенням академічної доброчесності вважається: 

 академічний плагіат – оприлюднення (частково або повністю) наукових 

(творчих) результатів, отриманих іншими особами, як результатів власного 

дослідження (творчості) та/або відтворення опублікованих текстів 

(оприлюднених творів мистецтва) інших авторів без зазначення авторства; 

 самоплагіат – оприлюднення (частково або повністю) власних раніше 

опублікованих наукових результатів як нових наукових результатів; 

 фабрикація – вигадування даних чи фактів, що використовуються в 

освітньому процесі або наукових дослідженнях; 

 фальсифікація – свідома зміна чи модифікація вже наявних даних, що 

стосуються освітнього процесу чи наукових досліджень; 

 списування – виконання письмових робіт із залученням зовнішніх 

джерел інформації, крім дозволених для використання, зокрема під час 

оцінювання результатів навчання; 

 обман – надання завідомо неправдивої інформації щодо власної освітньої 

(наукової, творчої) діяльності чи організації освітнього процесу; формами 

обману є, зокрема, академічний плагіат, само плагіат, фабрикація, фальсифікація 

та списування; 

 хабарництво – надання (отримання) учасником освітнього процесу чи 

пропозиція щодо надання (отримання) коштів, майна, послуг, пільг чи будь- яких 

інших благ матеріального або нематеріального характеру з метою отримання 

неправомірної переваги в освітньому процесі; 

 необ'єктивне оцінювання – свідоме завищення або заниження оцінки 

результатів навчання здобувачів вищої освіти. 
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2. ЗАХОДИ ЩОДО ЗАПОБІГАННЯ ПОРУШЕНЬ АКАДЕМІЧНОЇ 

ДОБРОЧЕСНОСТІ 

2.1. Науково-педагогічні працівники Інституту (НПП), співробітники, що 

здійснюють освітню та наукову діяльність, здобувачі вищої освіти всіх освітніх 

ступенів та форм навчання, докторанти та аспіранти несуть відповідальність за 

коректну роботу із джерелами інформації; дотримання вимог наукової етики та 

поваги до інтелектуальних надбань; порушення загально прийнятих правил 

цитування. 

2.2. Всі наукові, навчальні, навчально-методичні та кваліфікаційні 

роботи НПП, аспірантів Інституту підлягають перевірці на наявність плагіату. 

2.3. З метою самостійної підготовки здобувачами вищої освіти усіх форм 

навчання кваліфікаційні роботи: 

- захист кваліфікаційних робіт здійснюється публічно; 

- результати кваліфікаційних робіт обговорюються на наукових 

конференціях та повинні бути представлені у вигляді тез / наукових статей в 

університетських та інших наукових виданнях; 

- результати наукових досліджень здобувачів вищої освіти систематично 

обговорюються на засіданнях кафедр, науково-методичних семінарах, 

засіданнях наукових гуртків, товариств молодих вчених, круглих столів. 

2.4. Запобігання порушень академічної доброчесності в Інституті 

здійснюється шляхом: 

- формування, видання і розповсюдження методичних рекомендацій щодо 

належного оформлення посилань на використані джерела у навчально- 

методичних та кваліфікаційних роботах НПП, докторантів, аспірантів; 

- запровадження спеціальних занять (семінарів) для уникненню плагіату, 

правилах бібліографічного опису джерел та цитувань; 

- забезпечення функціонування ефективної системи запобігання та 

виявлення академічного плагіату; 

- розміщення цього Положення та інших документів щодо запобігання 

порушень академічної доброчесності на офіційному сайті Інституту. 

2.5. Керівники кваліфікаційних робіт в обов’язковому порядку мають 

ознайомити з цим Положенням здобувачів вищої освіти та на всіх етапах 

виконання кваліфікаційних робіт, контролювати й попереджувати факти 

порушень академічної доброчесності. 

2.6. Керівництво Інституту в обов’язковому порядку мають ознайомити з 

цим Положенням науково-педагогічних працівників, докторантів, аспірантів. 
 

3. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ЗА ПОРУШЕННЯ АКАДЕМІЧНОЇ 

ДОБРОЧЕСНОСТІ 

3.1. За порушення академічної доброчесності працівники Інституту 

можуть бути притягнені до такої академічної відповідальності: 

 відмова у присудженні наукового ступеня чи присвоєнні вченого 

звання; 
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 позбавлення присудженого наукового (освітньо-наукового) ступеня чи 

присвоєного вченого звання; 

 позбавлення права брати участь у роботі визначених законом органів 

чи займати визначені законом посади. 

3.2. За порушення академічної доброчесності здобувачі вищої освіти 

можуть бути притягнені до такої академічної відповідальності: 

 повторне проходження оцінювання (екзамен, залік тощо); 

 повторне проходження відповідного освітнього компонента 

освітньої програми  

 відрахування; 

 позбавлення академічної стипендії. 

3.3. Виявлення фактів академічного плагіату, фабрикації чи фальсифікації 

у захищеній здобувачем ступеня доктора філософії кваліфікаційній роботі є 

підставою для скасування рішення разової спеціалізованої вченої ради про 

присудження йому ступеня доктора філософії та видачу відповідного диплома. 

У разі встановлення відповідно до законодавства у кваліфікаційній роботі 

здобувача ступеня доктора філософії фактів академічного плагіату, фабрикації, 

фальсифікації та/або порушення встановленої законодавством процедури 

захисту дисертації рішення разової спеціалізованої вченої ради про присудження 

ступеня доктора філософії скасовується закладом вищої освіти чи науковою 

установою, в якому (якій) вона була утворена, або Національним агентством із 

забезпечення якості вищої освіти у порядку, встановленому Кабінетом Міністрів 

України. 

Якщо у захищеній здобувачем ступеня доктора філософії дисертації 

встановлено відповідно до законодавства факти академічного плагіату, 

фабрикації чи фальсифікації, його науковий керівник позбавляється права участі 

у підготовці та атестації здобувачів ступеня доктора філософії строком на два 

роки, голова та члени разової спеціалізованої вченої ради, в якій відбувся захист 

цієї дисертації, та офіційні опоненти, які надали позитивні висновки на 

дисертацію, позбавляються права участі в атестації здобувачів ступеня доктора 

філософії строком на два роки, а заклад вищої освіти чи наукова установа 

позбавляється права утворювати разову спеціалізовану вчену раду за 

відповідною спеціальністю строком на один рік, крім випадку скасування 

рішення разової спеціалізованої вченої ради закладом вищої освіти чи науковою 

установою. 

3.4. З метою виконання норм цього Положення в ДУ «ІГНС НАН 

України» створюється Комісія з питань академічної доброчесності (далі – 

Комісія). 

Комісія наділяється правом одержувати і розглядати заяви щодо 

порушення цього Положення та надавати пропозиції директору щодо вживання 

заходів відповідно до чинного законодавства України та нормативних актів 

Інституту. 

У своїй діяльності Комісія керується Конституцією України, 

законодавством в сфері освіти та вищої освіти, нормативно-правовими актами 
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Міністерства освіти і науки України, Статутом інституту, Правилами 

внутрішнього розпорядку Інституту, іншими нормативними актами та цим 

Положенням. 

Склад Комісії становить 5 осіб, у яких впродовж тривалої наукової 

діяльності відсутні порушення академічної доброчесності. У випадку 

необхідності до складу Комісії залучаються інші представники академічної 

спільноти, які володіють необхідними знаннями щодо предмету розгляду і 

можуть підтвердити або спростувати наявність порушення. 

До Комісії із заявою про порушення норм цього Положення, внесення 

пропозицій або доповнень може звернутися будь-який працівник Інституту або 

здобувач освіти. 

Комісія зі свого складу обирає Голову, секретаря. Голова Комісії веде 

засідання, підписує протоколи та рішення тощо. Повноваження відносно ведення 

протоколу засідання, технічної підготовки матеріалів до розгляду їх на засіданні 

тощо здійснює секретар. 

Організаційною формою роботи Комісії є засідання. Засідання можуть 

бути чергові та позачергові, що скликаються за необхідності вирішення 

оперативних та нагальних питань. 

Рішення приймаються відкритим голосуванням. Рішення вважається 

прийнятим, якщо за нього проголосувало більше половини присутніх на 

засіданні Комісії. 

Засідання Комісії оформлюється протоколом, який підписує Голова та 

секретар. 

Будь-який учасник освітнього процесу, якому стали відомі факти 

порушення норм цього Положення чи підготовки про можливість такого 

порушення, повинен звернутися до Голови або секретаря Комісії з письмовою 

заявою на ім'я її голови. У заяві обов'язково зазначаються особисті дані заявника 

(П.І.Б., контактні дані: адреса, телефон, місце роботи, посада, особистий підпис). 

Анонімні заяви чи заяви, викладені в некоректній формі, Комісією не 

розглядаються. 

На засідання Комісії запрошуються заявник та особа, відносно якої 

розглядається питання щодо порушення академічної доброчесності. 

За результатами проведених засідань Комісія готує вмотивовані рішення у 

вигляді висновків щодо порушення чи не порушення норм цього Положення. 

Зазначені висновки носять рекомендаційний характер, подаються директору для 

прийняття рішення щодо подальшого вживання відповідних заходів морального, 

дисциплінарного чи адміністративного характеру. 

 

Повноваження Комісії: 

- одержувати, розглядати, здійснювати аналіз заяв щодо порушення норм 

цього Положення та готувати відповідні висновки; 

- залучати до своєї роботи експертів з тієї чи іншої галузі, а також 

використовувати технічні і програмні засоби для достовірного встановлення 

фактів порушення норм академічної доброчесності за поданою заявою; 

- проводити інформаційну роботу щодо популяризації принципів 
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академічної доброчесності та професійної етики науково-педагогічних 

працівників та здобувачів вищої освіти; 

- ініціювати, проводити та підтримувати дослідження з академічної 

доброчесності, якості освіти та наукової діяльності; 

- готувати пропозиції щодо підвищення ефективності впровадження 

принципів академічної доброчесності в освітню та наукову діяльність 

Університету; 

- надавати рекомендації та консультації щодо способів і шляхів 

ефективного дотримання норм цього Положення; 

- інші повноваження відповідно до вимог чинного законодавства України 

та нормативних актів Інституту. 

3.5. Кожна особа, стосовно якої порушено питання про порушення нею 

академічної доброчесності, має такі права: 

 ознайомлюватися з усіма матеріалами перевірки щодо встановлення 

факту порушення академічної доброчесності, подавати до них зауваження; 

 особисто або через представника надавати усні та письмові 

пояснення або відмовитися від надання будь-яких пояснень, брати участь у 

дослідженні доказів порушення академічної доброчесності; 

 знати про дату, час і місце та бути присутньою під час розгляду 

питання про встановлення факту порушення академічної доброчесності та 

притягнення її до академічної відповідальності; 

 оскаржити рішення про притягнення до академічної відповідальності 

до органу, уповноваженого розглядати апеляції, або до суду. 

3.6. Форми та види академічної відповідальності Інституту визначаються 

спеціальними законами. 

3.7. За дії (бездіяльність), що Законом України «Про освіту» визнані 

порушенням академічної доброчесності, особа може бути притягнута до інших 

видів відповідальності з підстав та в порядку, визначених чинним 

законодавством. 


